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2023-2024 生涯規劃組工作計劃  

 

(1) 本組目標 

1. 按不同學階的需要，使學生認識自己、升學及就業環境，從而探索未來方向，訂立學業及工作目標，向夢想啟航。 
2. 向學生提供不同類型的升學資訊、輔導及大專課程體驗，從而協助學生選擇適當的升學途徑，為升學作好準備。 
3. 擴闊學生對工作世界的認識，並提供與工作相關的學習經歷，以擴闊他們的視野，協助他們及早裝備自己。 
4. 強化價值觀教育，培養學生正向的學習及理財價值觀和態度。 

  

(2) 強、弱分析 

強項 

1. 透過多元化之活動，擴闊了學生對工作世界的認識，活動亦能帶出職業與大學及大專院校課程之相關性，提升學生對學習的興趣。模

擬職業體驗活動，亦讓學生認識需要發展哪些共通能力。 

2. 天使老師計劃下的小組輔導，建立同儕在升學路上互相支援的關係，在面對學校結業試、中學文憑試、院校面試及中學文憑試放榜，

老師與學生之間，及學生與學生之間的聯繫加強，學生的同理心亦因而建立。 

3. 理財教育漸有系統，除了理財教育課外，亦為學生探索不同類型的活動和比賽，及榮獲投資者及理財教育委員會頒發之「投資者及理

財教育獎 2022 銅獎」，本校推動的理財教育成就備受肯定。 

 

 

弱項 

1. 宜重新善用校友資源，透過活動向學生介紹職業和課程，以他們與現仍就讀學生成長背景相近的優勢，鼓勵學生努力讀書，裝備自

己，尋找理想。 

2. 給天使老師提供輔導的指引建議再增設其他內容，如自我介紹、面試準備等等提升競爭力的技巧，以致天使老師與學生同行的面向可

更全面，培養其同理心之餘，亦使幫助更具體。 

3. 建議將生涯規劃中融入之理財概念加強，使學生從初中更有系統地建構正向的儲蓄、消費習慣及理財價值觀，及早為未來準備，建立

負責任的公民意識。 
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(3) 本年度目標  

 

科組工作計劃之一                      

呼應學校關注事項: (1)延伸自學之向度，促進個性化學習。 

目標 策略／工作 成功準則 評估方法 時間表 負責人 所需資源 

1.2 提升學

生對學習

的興趣，

促進共通

能力的發

展 

認識工作世界 

透過生涯規劃教育，讓學生擴

闊對工作世界的認識，增強就

業的競爭力，協助他們探索升

學及就業的方向，建立職業不

分貴賤的價值觀，及讓學生了

解職業與科目的相關性。 

•全年推行不少於 10 次職業推介活動。 

•80%受訪教師認同相關活動能帶出與科目 

   的相關性。 

•80%受訪學生認同相關活動能引起他們對 

   學習的好奇心。 

•統計活動 

   次數 

•問卷調查 

全年 陳成毅

余樂彪

余裴姬 

•活動開支 

 

 

呼應學校關注事項: (2) 強化價值觀教育，讓學生在欣賞及尊重中成長 
目標 策略／工作 成功準則 評估方法 時間表 負責人 所需資源 

2.2 培養學

生的同理

心 

小組輔導「天使老師計劃」 

透過「天使老師計劃」進行小

組輔導，鼓勵同儕之間以「同

理心」在升學路上互相支援。 

•全年舉行至少 4 次「天使老師計劃」小 

   組輔導活動，建立同儕在升學方面互相支 

   援的關係。 

•75%受訪學生認同上述輔導活動鼓勵同儕 

   之間以「同理心」在升學路上互相支援。 

•80%受訪教師認同上述輔導活動鼓勵同儕 

    之間以「同理心」在升學路上互相支援。 

•統計活動 

  次數 

•問卷調查 

全年 陳成毅

陳梓朗

樊展君

梁翊詩

余裴姬 

•校本輔導教材 
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2.3 培養學

生的公民

素養 

理財教育活動 

透過理財教育活動，助學生建

立正向的儲蓄、消費習慣及理

財價值觀，及早為未來準備，及

建立「負責任」的公民意識。 

 

•全年舉行至少 6 次理財教育活動。 

•75%受訪學生認同相關活動能助其建立儲 

    蓄、消費習慣及理財價值觀，及早為未來 

   準備。 

•75%受訪教師認同相關活動能助學生建立 

    儲蓄、消費習慣及理財價值觀，及早為未 

   來準備。 

•統計活動 

  次數 

•問卷調查 

全年 任  冲 

梁翊詩

余裴姬 

•活動開支 

2.3 培養學

生的公民

素養 

介紹內地升學途徑 

了解大灣區發展機會，關心祖

國發展，加強介紹內地升學途

徑及課程。 

•全年舉辦至少 1 次有關認識國家的活動。 

•80%受訪教師認同活動有助學生從多角度

認識自己的國家。 

•統計活動 

   次數 

•問卷調查 

全年 樊展君

余裴姬 

•電子簡報 

 

 

科組工作計劃之二 

目標 策略／工作 時間表 對象 負責人 
合辦組別 

／機構 

所需資源／ 

財政預算 

生涯規劃課 

(價值觀教育課) 
 

•初中各級各舉行 8 節生涯規劃課(價值觀教育課) 。 

•介紹職場人物的經歷及「堅毅」精神。 
全年 

中一至

中三級 

陳成毅

方煜祈

譚可莉

楊紫茵

余樂彪 

不適用 

•生涯規劃課

教材 

•生涯規劃筆

記簿 



2023-24/生涯規劃/中學/工作計劃/P.4 

 

升學資訊活動 

 

•舉辦活動讓學生為高中選科作準備、認識本地及非本 

   地升學途徑，培養正面的學習態度。 
全年 

中三至

中六級 

陳梓朗

樊展君

方煜祈

梁翊詩

譚可莉

楊紫茵

余裴姬 

不適用 •活動開支 

大專課程體驗 

 

•參與大專課程體驗，讓學生根據他們的興趣、專長和 

    志向參與，探索升學的方向。 
全年 

中五至

中六級 

鄧耔犖

任  冲 

余裴姬 
不適用 •活動開支 

 

 
報告二檢討方法： 

以上工作計劃內的各項活動完成後，負責人會針對該項活動的目的，透過不同的方法，例如觀察、問卷、審閱學生作品、與相關人士小組討論、會議

等，分析學生在閱讀活動過程中的表現，以判斷計劃的成效，並參考評估分析，修訂來年工作計劃，以促進自我完善。 

 

 

 

(4) 財政預算 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 項目 預算開支 

使用「全方位學習津貼」： 

01. 生涯規劃課／活動物資 $10,000 

02. 理財活動 $10,000 

03. 認識升學選擇之活動 $45,000 

04. 職業認識活動 $33,000 

05. 模擬放榜活動 $1,000 

06. 添置生涯規劃室設備 $1,000 

總額： $100,000 
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(5) 組員名單 

負責人： 余裴姬老師 
成  員： 陳成毅老師、陳梓朗老師、樊展君老師、方煜祈老師、梁翊詩老師、譚可莉老師、鄧耔犖老師、任  冲老師、余樂彪老師、 

楊紫茵老師 

 

定稿_經學校發展及評估組審閱_29_8_SMW 

 

 

   

 


